
1

Karar Tarihi ,: 0610112026

PLAN VE BÜTÇE KOMiSYONU RAPORU

05 Ocak 2026 taih ve 7 sayılı meclis kararı ile Plan ve Bütçe Komisyonuna havale
ile bunlara

edilen, denetim komisyonunun emrinde görevlendirilecek kişi ve gün sayısı

ödenecek ücretlerin tespitine ilişkin konu komisyonumuzca görüşüldü,

1- Yaphğımız araştırma ve incelernelere göre; Belediye Kanunu'nun . 
24'ncü

maddesinin 6'nJ, pu.ug.uf, ihtisas komisyonlannın çahşmalarında uzman kişilerden

yararlanılabileceğini; Ote yandan aynı kanu,un 2S'inci. maddesinin 3'üncü paragrafi ise

!örevlendirilecet kişi r" gün saylsı ile ödeneçek üoretlerin belirlenmesini meclisin yetkisine

[ırakmıştrr. Diğer taraftan aelediye Meclisi çalışma yönetmeliğinin 23,üncü maddesi de

komisyondu ça"lıştırılacak söz konusu uzmun kişil"rin hangi şartlara haiz olacaklarını

açıklamış bulunmaktadır.

2- Buna göre, çağnlacak kişilerin söz konusu yönetmelikteki şartlara uygun olmak

koşulu ile;
a) Belediye ve bağh kuruluşları dışındaki 

_ 
kamu kurum ve kuruluşlardan

görevlendirileceklere Belediy! K-,rnu,nun 25,inci maddesinin 3,üncü fikrasında belirtildiği

izere 10oo gösterge rakamrnın devlet memurlarına uygulanan aylık katsayı ile çarpımı sonucu

bulunan günlük ücretin ödenmesine;

b) Kamu personeli dışındaki diğer uzman kişilere ise aynı kanunun aynı maddesinin

aynı parag.afında gosterildigi'tizere 20ö0 gösterge .ulu.rn,r, devlet memurlanna uygulanılan

uyl,k'kut Jay,sryla çurp,m1 sonucu bulunan günlük ücretin ödenmesine;

3-DenetimKomisyonuçalışmalanndayararlanmaküzeregörevlendirilecek.kişive
giin sayısı itibarıyla au nrn" l.,İ. ve kuruluşlarından bir kişi, kamu personeli _dışındaki
;i;;.;;_"" kişilerden de yine bir kişi olmak kaydıyla toplam iki kişinin 20 günlük süreyle

çu-Çrnl-ulan-n uygun oİacagına komisyonumuzca oybirliği ile karar verilmiştir,

Meclisin bilgisine arz edenz.
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Karar Tarihi : 06/0|12026

PLAN VE BÜTÇE KOMİSYONU RAPORU

05 Ocak 2026 taih ve 8 sayılı kararla, Komisyonumuza havale edilen, 5393 sayılı
Belediye Kanunu'nun 5l.maddesi gereği; belediye zabıta hizmetlerinde fiilen çalışanlata 2026 yılı
içerisinde ödenecek fazla mesai ücreti ile ilgili konu Plan ve Bütçe Komisyonumuzda görüşüldü.

1- Plan ve Bütçe Komisyonunca yapılan araştırma ve çalışmalar neticesinde Belediye
Kanunu'nun 5l.maddesinin 4 paragrafı "Zabıta personelinin çalışma süresi ve saat|eri 657 sayılı
devlet memurları kanununda belirtilen çalışma süre ve saatlerine bağlı olmaksızın hizmetin
aksatılmadan yürütülmesini sağlayacak şekilde düzenlenir. Belediye zabıta ve özel güvenlik
hizmetlerinde fiilen çalışanlara fazla mesai belirlenen üst sınırı aşmamak kaydıyla belediye meclisi
kararıyla tespit edilen maktu tutar ödenir " denilmekedir.

2- Buna istinaden yaptığümıZ tetkikte 2026 YlIı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu'nun bağlı
cetveller başhklı 5.maddesinin 8. fıkrası "ek ders konferans ve fazla çalışma ücretleri ile diğer ücret
ödemeleri tutarı (K) işaretli cewellerde gösteriIeceğini açıklamıştır.

3- O nedenle söz konusu bütçe yasasına ekli (K) ceweli incelenmiş, III numaralı çalışma
ücretleri başlığı altında ve (B) fıkrası l numaralı bendinde " belediyeler ile bunlara bağlı müstakil
bütçeli kamu tüzel kişiliğine haiz kuruluşlarda (iktisadi işletmeler hariç) görevlerinin niteliği gereği

657 sayılı kanunda belirtilen çalışma süre ve saatlerine bağlı olmaksızın zabıIa ve itfaiye hizmetlerinde
fiilen çalışan personele (destek hizmeti personel hariç), belediye meclisi kararı ile tespit edilen miktar
fazla çalışma ücreti olarak maktuen ödeneceği gösterilerek; Ankara, İstanbul ve İzmir BüyükŞehir
Belediyeleri dışındaki diğer Büyü§ehirlerin belediye sınırları içerisindekiler için 4.045 Türk
Lirasını geçmemek üzere" ödeme yapılacağını belirtmiş bulunmaktadır.

4- Söz konusu mevzuat hükümleri doğrultusunda 0110112026 tarihinden itibaren zabıta
hizmetlerinde fiilen çalışan zabıta görevlilerine aylık brüt ve maktuen 4.045,00 TL fazla çaiışma
ücreti olarak yine anılan cetvelde belirtilen ödeme koşullarına uygun olmak kaydıyla maktuen
ödenmesinin uygun olacağına Komisyonumuzca oybirliği ile karar verilmiştir.

Meclisin bilgisine arz edenz,
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Karar Tarihi : 06l0l/2026

PLAN VE BÜTÇE KOMİSYONU RAPORU

Belediye Meclisimizin 05 ocak 2026 taih ve 9 sayılı kararı ile komisyonumuza
havale edilen; norm kadro ile ilgili konu gönişüldü.

Belediye ve Bağlı kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm kadro İlke ve
Standartlarına Dair Yönetmeliğin l0. maddesinde; l4l0711965 tarihli ve 657 sayılı Devlet
Memurları kanununa tabi memur kadrolan ile sürekli işçi kadroları bu yönetmeiiğe uygun
olarak Meclisler tarafindan ihdas edilir, denilmektedir.

12.09.2025 tarih ve 330l5 sayılı Resmi Gazetede'de yayımlanarak yürürlüğe giren,
BelediYe ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilk" r" Standa.tİa.,.,u
Dair yönetmelikte Değişiklik yapılaslna ilişkin yönetmeliğin Ek-3 cetvelinde yer alan
müdür kadro ünvanlarında değişikliğe gidilmiş;

l l 165 unvan kodlu Teftiş Kurulu Müdüni, 1 1 088
Kurulu Müdürü olarak,

unvan kodlu Rehberlik ve Teftiş

l1l 15 unvan kodlu Kültür ve Sosyal işler Müdürü,l1081 unvan kodlu Kültüı, Sanat
ve Sosyal İşler Müdürü olarak,

lll52 unvan kodlu Spor İşleri Müdürü, 10610 unvan kodlu Gençlik ve Spor
Hizmetleri Müdürü olarak,

10573 unvan kodlu Afet İşleri Müdiirü, 11086 unvan
yönetimi Müdürü olarak,

kodlu Afet İşleri ve Risk

4335 unvan kodlu Kütüphane Müdüni, 10605 unvan kodlu Kütüphane ve Müzeler
Müdürü olarak,

l1150 unvan kodlu Sosyal Yardım İşteri Müdürü, 854 unvan kodlu Sosyal Hizmetler
Müdiirü olarak II sayılı boş memur kadro değişikliği cewelinde belirtildiği üzere müdür
kadrolarında unvan değişikliği yapılmıştır.Ayrıca II sayılı boş kadro değişikliği cetvelinde yer
alan 4 adet 9880 unvan kodlu Eğitmen kadrolarının, 7820 unvan kodlu-Biıgisayar işletmeni
olarak unvan ve derece değişiklikleri yapılmıştır.

Belediye ve Bağlı kuruluşlan ile Mahalli İdare Birlikleri Norm kadro ilke ve
Standartlanna dair Yönetmeliğin 9.maddesinin ikinci fikrasında, yönetmeliğin ekinde yer alan
Ek-3 BelediYe ve Bağlı Kuruluşlan ile Mahalli İdare Birlikleri Kadro Ünvanları Listesinden
(III) saYllı listede belirtilen ünvanlar kullanılarak idari birimler oluşturulur, denildiğinden;
Norm kadro cetvellerinde yer alan ,543 unvan kodlu genel idari hizmetler sınıfindan l
dereceli l adet Engelli ı,e yaşlı Hizmetleri Müdürü kadrosunun (I) sayılı memur kadro ihdas
cetvelinde belirtildiği gibi ihdasına. anılan müdürlüğün ihtiyacı olan memur kadrolarından;

I salrlı memur kadro ihdas cetr,,elindc belirtilen. G,[.H sınıfında şeI. S.H sınıtlnda
Tabip. Psikolog.Sosl,al Çalışmacı.Sosl,al FIizmet Uzmanı.Y.H. sınıfında Hasta Baklcı.
Hizmetli ve Aşçı kadrolarının ekli cetvelde belirtildiği şekilde kadroların ihdasına. ihdas
edilen kadrolar ile unvan değişikliği vapılan memur kadrolarının (Iv) sayılı memur dolu-boş
kadro cetveline işlenmesine.
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Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli 
.İdare , 

Birlikleri Norm Kadro İlke ve

Standartlarına Dair yonetmeiiJi"'ı ıo ve 1l,nci maddeleri ile 5393 sayılı Belediye

Kanununun 18/l ve 49,uncu."İj"ı".i geregince; Plan ve Bütçe KomisYonumuzca kabulüne

oybiriiği ile karar verilmiştir.

Yüce Meclisin bilgilerine arz olunur,

Saffet ÇELEN Figen KAHYA
Başkan Başkan Vekili

Şiikrü AKBIYIK Özıem,ıjNALIR
üy" Uye

Cenk SUNGUR
üy"



Karar Tarihi: 0610l/2026

PLAN VE BUTÇE KOMISYONU RAPORU

Belediye Meclisinin 0510|12026 tarih ve l0 sayılı kararı ile komisyonumuza havale edilen
2O26 yılıı bütçesine ait ödenek aktanmı konusu görüşü[dü.

Müalli İdareler Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliği'nin 36. maddesinde aktarma; bütçenin
herhangi bir tertibinde bulunan ve o hesap döneminde kullanılmayacağı anlaşılan ödeneklerden
alınarak, ödenek ihtiyacı olan diğer gider tertiplerine veya yeni tertip açılarak yapılan eklemedir
şeklinde tanımlanmış olup, 5393 sayılı Belediye Kanunu'nun Meclisin Görev ve Yetkileri başlıklı
18. maddesinin (b) bendinde bütçede kurumsal kodlama yapılan birimler ile fonksiyonel
sınıflandırmanın birinci düzeyleri arasında aktarma yapma görev ve yetkisi belediye meclisine verilmiş
bulunmakladır.

Böylece; tertipteri ve dağılımı ekli tabloda gösterilen toplam 161.115.000,00 TL tutannda
ödeneğin 5393 sayılı Belediye Kanununun 18ö maddesi uyarınca aktanlması hususu
komisyonumuzca oybirliği ile kabul edildi.

Yüce Meclisin bilgisine arz olunur.

Saffet ÇELEN
Başkan

Figen KAHYA
Başkan Vekili
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Karar Tarihi: 0610112026

05 Ocak 2026 tarih ve l1
Müdürlüklerin ücretlen tanlesinin

Hafta Sonu

GündüZ 10:00- l7:00 arasl15. 1 ,1 .]. l

15.].l.].]

l 5.1.2.1

Geçe l8:00-]-l:00 arası

KO\sER
}lafta İ

PLAN VE BÜTÇE KOMiSYONU RAPORU

sayılı Meclis Kararı ile Komisyonumuza havale 
_ 

edilen;

Z0İ6 Ocak ayından itlbaren güncellenmesi ile ilgili konu

24.25o.oo
3o.50o,oo

3

- Güvercinköy Kümeslerinin aylık t4hs§jg ku!!l!rn4_lgreti 1.10o,o0

3.,l
naan

Belirlenen Ücret Tah§il Edilir.)

5

SiLBOART İ HAFTALIK KULLANIM ÜCRETi5.1

5-1,1 l.Bölge: (İlan ve Reklam Vergisi dah]l değildi0 2.2oo,oo

5.|.2
1.35o,00

5.1 .3 j,Bölse: (İlan ve Reklam Vereisi dahil değildir) 925,0o

CLP-RAKET TEK YÖN İ HAFTALtK KULLANlM UCRETİ

5.2.| l.Bölge: (İlan ye Reklam Vergisi dahil değildir) 1.30o,o0

5.2.2 2.Bölge: (İlan ve Reklam Vergisi dahil değildir) 1.1oo,0o

9

9.6 özr,ı- rlınpıtR HALiNDE TAHsiL oLUNuR
9.6.1 Profil Bank (Adet) 14.75o,oo

9.6.2 Piknik masası (Adet)

Kamelya (Adet)

Ahşap çöp kutusu (Adet)

2o.00o,oo
66.0oo,o0

9.6.3

9.6.4
15.00o,0o

10

K"f"l..d" Srt,ı l'.p,'-lç".ek|".in Fiy"t Tarifeleri. Pi}asa Koşulları te !tali}et
Analizi ile Ntüdürlükçe Tanziın Edilir.10.2

YUNUS EMRE KÜLTÜR VE SANAT MERKEZi TAHSiS ÜCRETLERl
15

15.1

15. l .1 l..l\F[,R A\s-PA\Fr.-sÖYt.ESi
Hafta içi
GündüZ l0:00- l7:00 arası

Gece l8:00-2,.l:00 arası

l5,1. 1. 1

15.50o.00
l5.1,1.1.1

15.1.1.1.]

lj. l.].] Hafta Sonu

l5.1,2,]- l Gündüz l0:00-17:00 arası

15.1.],],] Gece l8:00-2-1:00 arası
36.85o.0o

gonışulou.

l5-1.].1.1 Gündüz l0:O0 l7:00 aIası

15.1,]. l.] Gecc l8:00-]-l:00 arası



ğ,

l5.].].].] Gece l8:00-24:00 arası 36.85o,oo
l5.2.] F iL}I GöSTERi}ıi

l5.:.-.l. 1.1 Cündüı I0:00- l7:00 arası 26,050.0o
35.750.oo

l j,2.-1.].2 Gece 18;00,2-1:00 arası
l5.2.5 Ft .ı\,E .\l.A\ı 

-

35.45o,00
58.900,00 ]

l5.1.5. l I Ciinlük

l5.1.3 TiYATRo GöSTERiıri
l5. l .3. 1 Hafta içi

Giindüz 10:00- l 7:00 arası15.1.3.1,1

l5.1.3.1 .2

l 5.1.3.2

22.250.0o
Gece 18:00-24:00 arası

Hafta Sonu
28.50o,00

15. l .3.2.1

l5.1 .3.2.2

l5.1-3.3

l5.1.3.3.1

l5. 1.3.3.2

Uunduz t 0:U{J- l7:00 arasl

Gece 18:00-24:00 arası
27.75o,oo
34.85o,0o

ÇOCUK TiYATROSU VE ÇOCUK PROGRAMLARI
Çocuk Tiyatrosu ve Çocuk Programlan Hafta İçi Gündüz
Çocrk Tiyat osu u" Ço.uk P.og.urlan Haftu İçi Akşa.

15.5oo,00
21.25o,00

t5.1,3.3,3 Çocuk Tiyatıosu ve Çocuk Progıamlalı Hafta Sonu Gündüz 21.25o,00
15.1.3.3.4 Çocuk Tiyatrosu ve Çocuk Programları Hafta Sonu Akşam 27.500,oo
l5.1.4 FiLM GösTERiMi

Hafta Içi15.1.4.1

l5.1.4.1.1 Gündüz l0:00-17:00 arası
Gece l8;00-2,1:00 arası

Hafta Sonu

Gü.dü, l0;0OJ?:0Oar""
Gece l8:00-24:00 arası

sANAT GALERiSi

24.25o,oo
I5.I .4.1 .2

l5.1 .4,2
30.5oo,0o

15.1.4,2.1

l5.| .4.2.2

15.1.5

29.750,0o
36.85o,o0

l5.1.5.1 Günlük 6.75o,o0
l5.2 HASAN PoLATKAN KÜLTÜR MERKEzi TAHSiS Ücntrıoni
15.2.1 KoıiFERA.\s-PA|iEL-SÖY LEŞi
15.2. 1 , l Hafta içi

Gündüz l0:00- l7:00 aras ı15.2.1.1,1 22.250,oo
l5.2.| .l .2 Gece l8:00-24:00 aıası 28.50o,0o
l5.2.1 .2 Hafta Sonu

Gündiiz l0:00-1 7:00 arası
Geçe l8:00-24:00 arası
KoNsER
Hafta Içi

| 5 _2.1 .2.1 27,75o,oo
15.2.1.2.2 34.85o.oo
15.2.2

15.2.2.1

l5.2.2.1.1 Gündüz l0:00- l7:00 arası
G*" l8:0O-24O0 a.^,
Hafta Sonu

38.75o,oo
|5.2.2.1.2 59.75o,00
15.2.2.2

l5.2.2.2.1 Gündüz l0:00- l7:00 arası
Gece l8:00-2.1:00 arası

TiyATRo cösTERiIui
Hafta tçi

Gündüz l0:00- ]7:00 arası
Geçe i 8:00-2.1;00 arası
rl"rt" S"* _-

53.250.o0
15 -2.2.2.2 78.6oo,0o
l5.2.3
15.2.3.1

15.2.3. l . 1 24.25o,oo
15.2.3.| .2

15.2.3.2
3o.50o,oo

l5.2.3.2.1 
l 
Gündüz l0:00-17:00 arası

]§a1,)]]/:_^^]o.^^
29,750,o0

l5.2.6 ÇAĞDAŞ sANATLAR GALERisi
8.550,00

l5.]..1. I Hafta



4>l5.2.6.1 |Kokteylsiz 17.25o.oo
l5.2.6.2 |Kokteylli 25.5oo,0o

l5.3 YUNUS EMRE KÜLTÜR VE SANAT MERKEZi GÖSTERi BiLETücnnrıtni
l5.3.1 TiYATRO
l5.3.1,l l) Tam 10o,oo
I5.3.1.2 ]2) Çocuk Tiyatrosu 5o,00
15.3.2 KONSER
l5.3.2.| Tam 15o.0o
l5.3.3 ULU§AL DUZEYDE KONSER
15.3.3. l

15.4

Tam 30o,00
HASAN POLATKAN KÜLTÜR MERKEZİ GÖSTERi BiLET ÜCRETLERi

l5.4.ı |rİvırno
l5.4,1.1 l) Tam 10o.o0
I5.1.|.2 2) Çocuk Tiyatrosu 5o,00
l5.1.2 Koı-sER
l5.4.2.1 Tam 15o,0o
l5.4.3 ULL,SAL DÜZEYDE KONSER
l5.4.3.1 Tam 3oo,0o
l5.5 MüZE GiRiŞ üCRETLERi
l5.5.1 ODUNPAZARI MÜZE GiRiŞ ÜCRETLERi
l5,5.1.1 Tam 1oo,0o
l5.5. 1 .2 Indirimli (Çocuklar) 5o,oo
l5.5. 1 .3

Gazilere, engeIIilere, şehit ve gazilerin birinci derece yakınlarına ve engellİ
vatandaşların biı refakatçısına girişler ücretsizdir.

l5.5.1.4 Müzelere girişlerde 20 kişi ve üzeİi gerçekleştirilen topl, ,iya."ı".a" tiş, uuş, giriş
ücreti 75,0o

ı5.6 Kurşunlu Külliyesi, Ahşap E§€rler Müzesi oıarak kullanl|düğl için başka
programlara yer tahsisi yapılmamaktadtr.

l5.7 sIcAK cAM ATÖLYEsİ Ücnır ıınİpes|(xo.ı.yo,,"" nııiv"t + zzo
Olarak Belirlenecektir.)

15.8 cAM sANATLARı MERKEZİ EL m
(Komi§yonca NIaliyet + 9/020 Olarak Belirlenecektir.)

l5.9 t0O.YıL GÖSTERi ııpnrtzi ÜcRETLERi
ı 5.9.1 Ko\ FERANS-P{\EL-SÖ Y L E Ş i
l5,9. 1 . t Hafta içi
l5.9.1.1.1 Gündüz l0:00- l 7:00 aras| 12.5oo,o0
l5.9.1 .1.2 Gece l8;00-2,1:00 arası 18.250,0o
l5.9. t.2 Hafta Sonu
l5.9.1 _2.1 Gündüz l0:00- l 7:00 arası 18.25o,00
|5.9 .l .2.2 Gece l8:00-2-1:00 arası 24.50o.00
l5.9.2 KoNSER
t5.9.2. l Hafta İçi

l5.9.]_ l .1 Gündüz 1 0:00- l 7:00 arası 15.50o.0o
l5-9.:.l.] Gece l 8:00-]-l:00 arası 2L.25o.oo
i5_9.].] ilIatia Sonu
l5.9.2.2- l ]Gündüz 10;00-17;00 arası
l5.9.2.2,2 Gece l8:00-].l:00 arası

2t.25o,oo
27.500.0o

15.9.3 i]-iYATRoGÖsTERiMi

l5.9.3.1,] Geçe l8:00-]J:00 arası
]5.9.3,] Halia Sonu

15.5oo,o0

l5.9.3,2,l Gündüz l0:00- 17:00 arası 21.250,oo
l5 9,3.].2 Gece l8:00-] l:00 arası 27.5oo.oo

l5.9.3.1

l5.9,3.1.1 Gündüz l0:00- l 7:00 arası

21-,250.oo



Dosyası üzerinde yapılan inceleme ve ilgililerden alınan bilgiler sonucunda; 2O26 Y ı|ı Gelir Tarifesine

yukarıdaki listede belirtilen güncel tarifelerin eklenmesine, 5393 Sayılı Belediye Kanunu'nun l8/fmaddesi
ve 2464 sayı|ı Belediye Gelirieri Kanunu'nun 97. Maddesi gereği;

Plan ve Bütçe Ko-i.yo.r-..rr", oy birliği ile karar verilmiştir.

Meclisin bilgisine arz ederiz.

Saffet ÇELEN Figen KAHYA
Başkan Başkan Vekili

Şükrü AKBIYIK
Uye

Cenk SUNGUR
üy.

özlem ÜNALIR
üy"

| 5.9.4 FiLM CöSTERiMi
l5.9.4,1 Hafta içi
l5.9.4.1. t Giindiiz l0:00- l7:00 arası 21.25o,oo

|5.9 .4.1 .2 Gece [ 8:00-24:00 arası 27.5oo,00

|5.9 .4.2 Hafta Sonu

15.9.4.2 _l Cündüz l0:00- l7:00 arası 22.250,oo

15.9.4.2.2 Gece l8:00-24:00 arası 28.5oo,oo

l5.9.5 FUAYE ALANI
l5.9.5. l Günlük 6.5oo,00

l5.9.6 TiYATRo
15.9.6- l fam 10o,o0

15.9.6.2 Çocuk Tiyatrosu 5o,o0

l 5.9.7 KoNSER
|5.9.,7.I Tam 15o,oo



67
Karar Tarihi :0610l/2026

PLAN VE BUTÇE-HUKUK ORTAK KOMISYONU RAPORU

Belediye Meclisimizin 05.01.2026 tarih ve |2 sayılı Meclis kararı ile
Plan ve Bütçe-Hukuk Ortak Komisyonumuza havale edilen, Eskişehir Büyükşehir Belediyesi
ile Odunpazarı Belediyesi arasında, Sahipsiz ve Başıboş Sokak Köpeklerinin Kısırlaştınlmasma
yönelik işbirliği protokolü yapılması konusu komisyonumuzca incelenmiştir.

Dosyası üzerinde yapılan inceleme ve ilgililerden alınan bilgiler doğrultusunda;
Eskişehir ili Odunpazan İlçesi sınırları içerisinde bulunan başıboş ve sahipsiz sokak
köpeklerinin, Odunpazarı Belediyesine ait Sahipsiz Sokak Hal.vanları Bakım ve Rehabilitasyon
Merkezinde rehabilitasyonu (kısırlaştırma, tedavi ve parazit mücadelesi, aşılanması ve dijital
kimliklendirme yöntemiyle işaretlenerek kayıt altına alınması) sonrası, Büyükşehir Belediyesi
tarafindan oluşturulacak alanda sahiplendirilinceye kadar bakımlarının sağlanarak, bu
hayvanların insan ve haywan sağlığına verebileceği olumsuz etkileri kaldırması amacıyla
Eskişehir Büyükşehir Belediyesi ile Odunpazan Belediyesi arasında, Sahipsiz ve Başıboş
Sokak Köpeklerinin Kısırlaştırılmasına yönelik işbirliği protokolü yapılmasına, 52l6 sayılı
Büyıikşehir Belediye Kanunun 7'nci maddesinin (m) bendi, aynı kanunun 27. maddesi ve
5393 sayılı Belediye Kanunun 75la bendi gereğince;

Belediye Başkanı Av. Kazım KURT'a yetki verilmesi; Plan ve Bütçe - Hukuk Ortak
Komisyonumuzca oy birliği ile kabul edilmiştir.

Yüce Meclisin bilgilerine arz olunıır.

Figen KAHYA
Başkan

Saffet ÇELEN
Uye

\{elih KARAÇAY
Uye

Ali Haydar ÇELİK
Başkan Vekili

Cenk SL|NGUR
üy"

Şükrü.AKBIYlK
Uye

özlem üNALIR
üy"

Sibel YEŞİLDAt.
Uye

YUSU|KAVAKLI
üy"

Neı,zat ASLAN
üy"



Karar Tarihi |0610l 12026

PLAN VE BÜTÇE-HUKUK ORTAK KOMİSYONU RAPORU

Belediye Meclisimizin 05 ocak 2026 taih ve 13 sayılı Karan ile Komisyonumuza
havale edilen; Belediyemiz tarafından başvurulması planlanan ve Japonya Büyükeıçiıiği
tarafından açılmış olan " Yerel Projelere Hibe Programı ( GGP )'pğe çagrısı ilellgili hibe
başvurusunun yapılması ve pğenin hibe almaya hak kazanması durumunda yapıüacai< tüm iş
ve işlemlerin yürütülmesi için Belediye Başkanı Av. kazım kuRT'a yetki verilmesine ilişkin
konu görüşüldü.

Dosya üzerinde yapılan inceleme ve ilgililerden alınan bilgiler sonucunda;

Belediyemiz tarafindan başvurulması planlanan ve Japonya Büyükelçiliği tarafindan
açılmış olan " yerel projeleıe Hibe programı ( GGp ) " proje çağrısı ile ilgili hibe başvurusunun
yapılması ve projenin hibe almaya hak kazanması durumunda yapılacak tüm iş ve işlemlerin
yürütıilmesi için 5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 18ip ve 74.Maddeleri geregİnce; 

'Belediye

Başkanı Av. Kazım KURT'a yetki verilmesi; Plan ve Bütçe - Hukuk ortak Komisyonumuzca
oy birliği ile uygun görülmüştür.

Meclisin bilgisine arz ederiz.

F'igen KAHYA
Başkan

Saffet ÇELEN
Uye

Melih KARAÇAY
Uye

Ali Haydar ÇELİK
Başkan Vekili

Cenk SUNGUR
üy"

Şükrü. AKBIYIK
Uye

Özlem üNaııR
Uye

Sibel YEŞİLDAL
Uye

YUSUl KAVAKLI
[]Ve

Nevzat ASLAN
üy"



ş7
Karar Tarihi : 0610112026

HUKUK KOMISYONU RAPORU

Belediye Meclisimizin 05 Ocak 2026 taih ve 14 sayılı Meclis Kararı ile
Komisyonumuza havale edilen; "Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü" görev. yctki,
sorumIuluk, çalışma usul ve esaslarına ilişkin yönetmelik taslağı görüşüldü.

12.09.2025 giin ve 33015 sayılı Resmi Gazete'de yaytmlanan Belediye ve Bağlı
Kuruluşlan ile Müalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlanna Dair Yönetmelik
değİşİklİğİ iIe Kültür re Sosyal İşler Müdürlüğü'nün ismi "Kültür. Sanat ve Sosyal İşler
Müdürlüğü" olarak değiştirilerek norma bağlanmıştır.

Söz konusu Yönetmelik taslağı 5393 sayılı Belediye Kanununun 18/m Maddesi ile
24/02/2022 tarihli ve 31760 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Mevzuat hazırlama usul ve
esasları hakkındaki yönetmelik hükümleri de göz önünde bulundurularak komisyonumuzca
yeniden hazırlanmıştır.

Böylece son şekli verilmiş olan ve bir sureti de komisyon raporu ekinde Meclisimize
sunulan; "Kültür, Sanat ve Sosyal İşler Müdürlüğü" görev, yetki, sorumluluk, çalışma usul
ve esaslanna ilişkin YönetmeIik Taslağı Komisyonumuzca oybirliği ile kabul edilmİştİr.

Yüce Meclisin bilgilerine arz edeiz.

Ali Haydar ÇELİK
Başkan

Sibel YEŞILDAL
Başkan Vekili

Melih KARACAY
Uye

YusufKAVAKLl
Uye

\evzat ASLAN
üy"



3

Karar Tarihi ı 0610l12026

HUKUK KOMISYONU RAPORU

Belediye Meclisimizin 05 Ocak 2026 tarlh ve l5 sayllı Meclis Kararı ile
Komisyonumuza havale edilen; "Rehberlik ve Teftiş Kurulu Müdürlüğü" görev, yetki,
sorumluluk, çalışma usul ve esaslanna ilişkin yönetmelik taslagı görüşüldü.

12.09.2025 gün ve 33015 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan Belediye ve Bağlı
Kuruluşlan ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlanna Dair Yönetmelik
değişikliği ile Teftiş Kurulu Müdürlüğü'nün ismi "Rehberlik ve Teftiş Kurulu Müdürlüğü"
olarak değiştirilerek norma bağlanmıştır.

Anılan yönetmeliğin (12)nci maddesinin (2)nci fikrası gereğince; Teftiş Kurulu
yönetmeliklerinin Çewe, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanhğı'nın uygun görüşü sonrasl
yürürlüğe konulacağı hükme bağlanmıştır.

Söz konusu Yönetmelik taslağı 5393 sayılı Belediye Kanununun l8/m Maddesi ile
24102/2022 tarihli ve 3l760 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Mevzuat hazırlama usul ve
esaslan hakkındaki yönetmelik hükümleri de göz öniinde bulundurularak komisyonumuzca
yeniden hazırlanmıştır.

Böylece son şekli verilmiş olan ve bir sureti de komisyon raporu ekinde Meclisimize
sunulan; "Rehberlik ve Teftiş Kurulu Müdürlüğü" görev, yetki, sorumluluk, çalışma usul ve
esaslarrna ilişkin Yönetmelik Taslağının uygun görüş alınmak iizere Bakanhğa gönderİlmesi;
Komisyonumuzca oybirliği ile kabul edilmiştir.

Yüce Meclisin bilgilerine arz edeoz.

Ali Ilaydar ÇELİK
Başkan

Sibel YEŞiLDAL
Başkan Vekili

Melih KARAÇAY
Uye

YUSUf KAVAKLI
Uye

NeVZat ASLA\
i;n,"



1o7
Karar Tarihi : 0610112026

HUKUK KOMISYONU RAPORU

Belediye Meclisimizin 05 Ocak 2026 tanh ve 16 sayılı Meclis Kararı ile
Komisyonumuza havale edilen; "Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü" görev, yetki,
sorumluluk, çalışma usul ve esaslanna ilişkin yönetmelik taslağı görüşüldü.

12.09.2025 gün ve 3301 5 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan Belediye ve Bağlı
Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlanna Dair Yönetmelik
değişikliği ile Spor İşleri Müdürlüğü'nün ismi "Gençlik ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü"
olarak değiştirilerek norma bağlanmışhr.

Söz konusu Yönetmelik taslağı 5393 sayılı Belediye Kanununun 18/m Maddesi ile
24102/2022 tarihli ve 31760 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Mevzuat hazırlama usul ve
esasları hakkındaki yönetmelik hükiimleri de göz önünde bulundurularak komisyonumuzca
yeniden hazırlanmıştır.

Böylece son şekli verilmiş olan ve bir sureti de komisyon raporu ekinde Meclisimize
sunulan; "Gençlik ve Spor Hizınetleri Müdürlüğü" görev, yetki, sorumluluk, çalışma usul ve
esaslarına ilişkin Yönetmelik Taslağı Komisyonumuzca oybirliği ile kabul edilmiştir.

Yüce Meclisin bilgilerine arz edeiz.

Ali Haydar ÇELİK
Başkan

Sibel YEŞİLDAL
Başkan Vekili

Melih KARAÇAY
Uye

YUSU|KAVAKLI
üy.

\ievzat ASLAN
ü..,yC


