
Karır Tarihi : 04l0ll2023

PLAN VE BÜTÇE KOMİSYONU RAPORU

02 Ocak 2023 iarih ve 1/7 sayılı meclis karan ile Plan ve Bütçe Komisyonuna havale
edilen, denetim komisyonunun emrinde görevlendirilecek kişi ve gün sayısı ile bunlara
ödenecek ücretlerin tespitine ilişkin konu komisyonumuzca görüşüldü.

1- Yaptığımız araştılma ve incelemelere göre; Belediye Kanrrnu'nun 24'ncü
maddesinin 6'ncı paragrafı ihtisas komisyonlannın çalışmalarında uzman kişilerden
yararlarıılabileceğini; öte yandan aynı kanunun 25'inci maddesinin 3'üncü paragrafi ise
görevlendirilecek kişi ve giin sayısl ile ödenecek ücretlerin belirlenmesini meclisin yetkisine
bırakmıştır. Diğer taraftan Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliğinin 23'üncü maddesi de
komisyonda çalıştınlacak söz konusu uzman kişilerin hangi şartlara haiz olacaklannı
açıklamış bulunmaktadır.

2- Buna göre, çağnlacak kişilerin söz konusu yönetmelikteki şartlara uygun olmak
koşulu ile;

a) Belediye ve bağlı kuruluşları dışındaki kamu kurum ve kuruluşlardan
görevlendirileceklere Belediye Kanunu'nun 25'inci maddesinin 3'iiıcü fıkrasında belirtildiği
üzere 1000 gösterge rakamının devlet memurlanna uygulanan ayhk katsayı ile çarpımı sonucu
bulunan günlük ücretin ödenmesine;

b) Kamu personeli dışındaki diğer uzman kişilere ise aynı kanunun aynı maddesinin
aynı paragrafinda gösterildiği iizere 2000 gösterge rakamrnın devlet memurlanna uygulanılan
aylık kat sayısıyla çarplmr sonucu bulunan günlük ücretin ödenmesine;

3- Denetim Komisyonu çalışmalarında yararlanmak iizere görevlendirilecek kişi ve
gün sayrsı itibanyla da kamu kurum ve kuruluşlanndan bir kişi, kamu personeli dışındaki
diğer uzman kişilerden de yine bir kişi olmak kaydıyla toplam iki kişinin 20 günlük süreyle

çahştınlmalannın uygun olacağına komisyonumuzca oybiıliği ile karar verilmiştir.

Meclisin bilgisine arz edeiz.
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Karar Tarihi : 04.0|12023

PLAN VE BUTÇE KOMISYONU RAPORU

02 Ocak 2023 tarih ve l/8 sayılı kararla, Komisyonumuza havale edilen, 5393 sayılı
Belediye Kanunu'nun 5l.maddesi gereği; belediye zabıta hizmetlerinde fiilen çalışanlara 2023 yılı
içerisinde ödenecek fazla mesai ücreti ile ilgili konu Plan ve Bütçe Komisyonumuzda görüşüldü.

1- Plan ve Bütçe Komisyonunca yapılan araştırma ve çalışmalar neticesinde Belediye
Kanunu'nun 51.maddesinin 4 paragrafı "Zabıta personelinin çalışma süresi ve saatleri 657 sayılı
devlet memurlan kanununda beliıtilen çalışma süre ve saatlerine bağlı olmaksızın hizmetin
aksatılmadan yürütülmesini sağlayacak şekilde düzenlenir. Belediye zabıta ve özel güvenlik
hizmetlerinde fiilen çalışanlara fazla mesai belirlenen üst sınırı aşmamak kaydıyla belediye meclisi
kararıyla tespit edilen maktu tutar ödenir " denilmektedir.

2- Buna istinaden yaptığımız tetkikte 2023 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu'nun bağlı
cetveller başlıklı 5.maddesinin 8. fıkrası "ek ders konferans ve fazla çalışma ücretleri ile diğer ücret

ödemeleri tutarı (K) i şaretl i cetvel lerde gösteri leceğini açıklamıştır.

3- O nedenle söz konusu bütçe yasasına ekli (K) cetveli incelenmiş, III numaralı çalışma
ücretleri başlığı altında ve (B) fıkrası l numaralı bendinde " belediyeler ile bunlara bağlı müstakil
bütçeli kamu tüzel kişiliğine haiz kuruluşlarda (iktisadi işletmeler hariç) görevlerinin niteliği gereği

657 sayılı kanunda belirtilen çalışma süre ve saatlerine bağlı olmaksızın zabıta ve itfaiye hizmetlerinde
fiilen çalışan personele (destek hizmeti personel hariç), belediye meclisi karan ile tespit edilen miktar
fazla çalışma ücreti olarak maktuen ödeneceği gösterilerek; Ankara, İstanbul ve İzmir Büyükşehir
Belediyeleri dışındaki diğer Büyü§ehirlerin belediye sınırları içerisindekiler için 1.325,00 Türk
Lirasını geçmemek üzere" ödeme yapılacağını belirtmiş bulunmaktadır.

4- Söz konusu mevzuat hükümleri doğrultusunda Oll0ll2023 tarihinden itibaren zabıta

hizmetlerinde fiilen çalışan ı,abıta görevlilerine aylık brüt ve maktuen 1.325,00 TL fazla çalışma
ücreti olarak yine anılan cetvelde belirtilen ödeme koşullarına uygun olmak kaydıyla maktuen
ödenmesinin uygun olacağına Komisyonumuzca oybirliği ile karar verilmiştir.

Meclisin bilgisine arz ederiz. 04 l0| 12023
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Karar Tarihi z 04l0ll2023

PLAN VE BÜTÇE KOMİSYONU RAPORU

Belediye Meclisimizin 02 Ocak 2023 taih|i ve 1/9 sayılı Kararı ile Komisyonumuza
havale edilen; tam zamanlı sözleşmeli personel olarak istihdam edilecek personele 2023 ma|i
yılı içinde ödenecek net ücretin tespiti ile ilgili konu görüşüldü.

5393 sayılı Belediye Kanunu'nun 49 ncı maddesinin 3 üncü fikrası kapsamında norTn

kadroya uygun olarak 2023 yillında çalıştırılması düşünülen personele ödenecek net ücret "1.

derecenin l.kademesi esas alınmak üzere 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa göre tespit
edilecek her türlü ödemeler toplamının net tutanrun Yo25 fazlasını geçmemek izere Belediye
Meclisi kararı ile belirlenir" denilmektedir.

l-Hazine ve Maliye Bakanlığı Kamu Mali Yönetim ve Dönüşüm Genel Müdürlüğü
Genelgesinde belirtilen tavan ücretleri aşmamak şartıyla, 2023 Malıi yılı içerisinde ekli listede

ünvanı, sınıfı, adedi ve derecesi belirtilen kadrolarda tam zamanlı olarak çalıştırılacak
sözleşmeli personele ödenecek net ücretin hizalarında belirtildiği şekilde ödenmesine;

2- Komisyonumuzca ekti listedeki tabloda belirtilen sözleşmeli personel ücretlerİnin

2023 Ma|i yılında kadro karşılığı tam zamanlı sözleşmeli personel olarak çalışacaklara
ödenmesinin uygun olacağına ve yılı içerinde ikinci dönem için memur maaşlanna yapılacak

zam doğrultusunda sözleşmeli personele de yansıtılmasına 5393 sayılı Belediye Kanunu'nun
49. maddesinin 3.fikrası gereğince; oybirliği ile karar verilmiştir.

Meclisin bilgisine arz ederiz.
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1Karar Tarihi z 04l0ll2023

PLAN VE BUTÇE KOMISYONU RAPORU

Belediye Meclisimizin 02 Ocak 2023 tarih ve l/10 sayılı Karan ile Komisyonumuza
havale edilen; norm kadro ile ilgili konu görüşüldü.

l-Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve
Standartlarına Dair Yönetmeliğin 8.maddesinde; Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli
İdare Birlikleri Kadro işlemlerinde ek-5'te belirtilen kadro cetvelleri kullanılır denildiğinden,
Yönetmeliğin ekinde yer alan II sayılı boş memur kadro değişikliği cetveli kullanılmıştır.

2-Yönetmeliğin 1 l.maddesinde, "boş memur kadrolarında sınıf, unvan ve derece

değişikliği ile boş memur kadrolarının iptali meclis kararı ile yapılır" denilmektedir. II sayılı
boş kadro değişikliği cetvelinde belirtildiği şekilde; Genel idare hizmetler sınıfından (6) adet

kadronun derecesinin 1 derece olarak değiştirilmesine, (3) adet kadronun derecesinin 3 derece

olarak değiştirilmesine, IV sayılı memur kadro kütüğüne işlenmesine;

Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlte
ve Standartlanna Dair Yönetmeliğin 1l. maddesi ile 5393 sayılı Belediye Kanunu'nun
18/l ve 49. maddeleri gereğince; Plan ve Bütçe Komisyonumuzca kabulüne oybirliği ile karar
verilmiştir.

Mecli sin bilgisine arz edeiz. 0 4 l 0l 12023
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Karar Tarihi z 0410|12023

PLAN VE BÜTÇE KOMİSYONU RAPORU

Belediye Meclisimizin 02 Ocak 2023 tarih ve l/1l sayılı Kararı ile Komisyonumuza
havale edilen; İşletme ve İştirakler Müdürlüğünün 2023 Yılı Gelir Tarifesi Tiyatro Gösterimi
bölümüne ilgili tarifelerin eklenerek gtincellenmesi ile ilgili konu görüşüldü.

Dosyası iizerinde yapılan inceleme ve ilgililerden alınarr bilgiler sonucunda;
İşletme ve [ştirakler Müdiirlüğünün 2023 Yı|ı Gelir Tarifesi Tiyatro Gösterimi böliimiine
yukandaki listede belirtilen tarifelerin eklenmesine, 5393 Sayılı Belediye Kanunu'nun
l8/f maddesive2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanunu'nun 97. Maddesi gereği;

Plan ve Bütçe Komisyonumuzca oybirliği ile karar verilmiştir.

Meclisin bilgisine arz edeiz.

/fu/"-- 
qş

'/ Sibel yEşİLDAL

l Eyüp CAN
üy.

Başkan Vekili

-§

İ0

202J Yıl.I
trYG(Il-ANACAK

T,ARıFE

l0.1.3 Til,atro Gösterimi Ücretieri, ( KDV Dahil)

l0.1.3.3.1 Çocuk Tiyatrosu ve Çocuk Programları Hafta İçi Gündüz 2.350,00

10.1.3.3.2 Çocuk Tiyaffosu ve Çocuk Programları Hafta İçi Akşam 3.000,00

l0.1.3.4.1 Çocuk Tiyatrosu ve Çocuk Programları Hafta Sonu Gündüz 2.350,00

|0.1.3.4.2 Çocuk Tiyatrosu ve Çocuk Programları Hafta Sonu Akşam 3.100,00
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Karar Tarihi: 03l0ll2023

PLAN ve BÜıçE-HUKUK ORTAK KOMİSYON RAPORU

02l0ll2023 tarih ve lll2 sayılı meclis kararı ile Plan ve Bütçe-Hukuk Ortak
Komisyonum|Jza havale edilen, Eskişehir Odunpazarı Belediyesinin mülkiyetinde bulunan
tapunun Şarkiye mah. 153 ada 49 parselinde kayıtlı,Paşa Mahallesi Pazaroğlu Sokak No:8
adresindeki Atlıhan El Sanatları Çarşısında yer alan işyerlerinin 10 (on) yıllığına kiralanması
ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek tizere 5393 sayılı Belediye Kanunun 18/e ve 38.Maddeleri
gereğince Odunpazarı Belediye Başkanı Av. Kazım KURT' a yetki verilmesine İlişkin konu
ortak komisyonumuzda görüşüldü.

Dosyası üzerinde yapılan incelemeler ve ilgililerden alınan bilgiler sonucunda;

Eskişehir Odunpazarı Belediyesinin mülkiyetinde bulunan tapunun Şarkiye mah.
l53 ada 49 parselinde kayıtlı, Paşa Mahallesi Pazaroğlu Sokak No:8 adresindeki Atlıhan
El Sanatlan Çarşısında yer alan ( |,2,3,4,5,6,7,8,9,70,1I,12,|3,|4,|5,|6,77,78,19,20,2|,22
no'lu) 22 adet işyerinin, l0 (on) yıllığına kiralanması ile ilgili iş ve işlemleri ytirütmek tizere
5393 sayılı Belediye Kanunun l8/e ve 38.Maddeleri gereğince Odunpazarı Belediye Başkanı
Av. Kazım KURT' a yetki verilmesine; Plan ve Bütçe-Hukuk Ortak Komisyonumuz oybirliği
ile karar vermiştir.

Meclisin bilgilerine arz olunur.
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Karar Tarihi: 03/0l 12023

PLAN ve BÜıçn_HUKUK ORTAK KoMİsYoN RAPORU

0210|12023 tarih ve lll4 sayılı meclis kararı ile Plan ve Bütçe-Hukuk Ortak
Komisyonumuza havale edilen, Belediyemizin Mihalıççık Belediyesi ile ortak
gerçekleştireceği; 1OO.Yılda "Sevgi" temalı Uluslararası Fotoğraf Yarışması konusunda
yapılacak olan şartname ve protokol ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek üzere, Belediye Başkanı
Av. Kazım KURT'a yetki verilmesine ilişkin konu ortak komisyonumuzda görüşüldü.

Dosyası üzerinde yapılan incelemeler ve ilgililerden alınan bilgiler sonucunda;

Belediyemizin Mihalıççık Belediyesi ile ortak gerçekleştireceği; 10O.Yılda "Sevgi"
temalı Uluslararası Fotoğraf Yarışması konusunda yapılacak olan şartname ve protokol ile
ilgili iş ve işlemleri yürütmek i.izere, 5393 sayılı Belediye kanununun 75. Maddesi gereğince;
Belediye Başkanı Av. Kazım KURT'a yetki verilmesi; Plan ve Bütçe - Hukuk Ortak
Komisyonumuzca oybirliği ile uygun görülmüştür.
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Karar Tarihi | 04l0ll2023

HUKUK KOMİSYONU RAPORU

0UOln023 tarih ve l/l5 sayılı meclis kararı ile Hukuk Komisyonumuza havale edilen,
Belediyemiz ile Eskişehir Avrupa Birliği Demeği arasında 2 Mart 2022 taihinde imzalanan
işbirliği protokolüne ek olarak "ek protokol" ile ilgili iş ve işIemleri yürütmek üzere;
Belediye Başkanı Av. Kazım KURT'a yetki verilmesine ilişkin konu görüşüldü.

Dosyası üzerinde yapılan incelemeler ve ilgililerden alınan bilgiler sonucunda;

02l0ll2023 tarih ve l/15 sayılı meclis karan ile Hukuk Komisyonumuza havale edilen,
Belediyemiz ile Eskişehir Aı,nıpa Birliği Demeği arasında 2 Mart 2022 taihiflde imzalanan
işbirliği protokoliine ek olarak "ek protokol'' ile ilgili iş ve işlemleri yürütmek ijze; 5393
sayılı Belediye kanununun 75. Maddesi gereğince; Belediye Başkanı Av. Kazım KURT'a
yetki verilmesi; Hukuk Komisyonumuzca oybirliği ile uygun görülmüştür.

Meclisin bilgilerine arz olunur.
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